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1. Podstawy prawne: 

1.1.  Przepisy prawa powszechnie obowiązującego: 

a) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz.U. 2021, poz. 478 ze zm.); 

b) Rozporządzenie MNiSW z dnia 27 września 2018 r. w sprawie studiów (Dz.U. 2021, poz. 661). 

1.2.  Wewnętrzne akty normatywne: 

a) Uchwała Nr 245/2019 (z późn. zm.) Senatu Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 31 

października 2019 r. w sprawie Uczelnianego Sytemu Zapewniania Jakości Kształcenia. 

b) Zarządzenie nr 149/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 27 lipca 2020 r. 

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Akademickiego Biura Karier Uniwersytetu Jana Kochanowskiego      

w Kielcach. 
 

2. Przedmiot i cel procedury: 

Przedmiotem procedury jest prowadzenie monitorowania karier zawodowych absolwentów Uniwersytetu Jana 

Kochanowskiego w Kielcach. Celem procedury jest wskazanie postępowania dotyczącego monitorowania karier 

zawodowych absolwentów i wykorzystywanie wniosków z tych badań, między innymi do wprowadzania modyfikacji 

w programach studiów mających na celu ich dostosowanie do aktualnych potrzeb otoczenia społeczno-gospodarczego. 
 

3. Podmiot procedury: 

Absolwenci wszystkich kierunków i poziomów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych Uniwersytetu Jana 

Kochanowskiego w Kielcach. 
 

4. Definicje: 

Monitorowanie karier zawodowych absolwentów – badanie ankietowe absolwentów Uniwersytetu Jana 

Kochanowskiego w Kielcach prowadzone za pośrednictwem platformy internetowej z wykorzystaniem 

standaryzowanych kwestionariuszy ankiet, realizowane trzykrotnym pomiarem – po upływie roku oraz po trzech                 

i po pięciu latach od ukończenia studiów.  
 

5. Sposób postępowania: 

5.1 Monitorowanie karier zawodowych absolwentów prowadzi Akademickie Biuro Karier.  

5.2 Działania związane z monitorowaniem karier zawodowych absolwentów realizowane są we współpracy                

z dziekanatami oraz z Działem Zabezpieczenia Informatycznego.  

5.3 W toku realizowanego badania Akademickie Biuro Karier: 

a) przygotowuje we współpracy z ekspertem, wskazanym przez Przewodniczącego Uniwersyteckiej 

Komisji ds. Kształcenia (UKK), projekty kwestionariuszy ankiet monitorowania karier zawodowych 

absolwentów, które zatwierdza Uniwersytecka Komisja ds. Kształcenia,  

b) przesyła kwestionariusze ankiet do Działu Zabezpieczenia Informatycznego celem implementacji do 

aplikacji informatycznej, za pośrednictwem której prowadzone będzie badanie monitorowania karier 

zawodowych absolwentów,  

c) monitoruje rozsyłanie do absolwentów personalizowanych linków do formularzy ankiet monitorowania 

karier zawodowych, 

d) generuje dane statystyczne i przekazuje je ekspertowi opracowującemu Raport wskazanemu przez 

Przewodniczącego UKK,  

e) przedstawia Raport na posiedzeniu UKK oraz przekazuje go do wiadomości Wydziałowym Komisjom 

ds. kształcenia (WKK)/Komisjom ds. kształcenia w Filii (KKF). 
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5.4 W przypadku stwierdzenia przez UKK braku potrzeby wprowadzenia zmian w programach studiów, 

uzyskane dane przechowywane są przez Akademickie Biuro Karier. 

5.5 W przypadku stwierdzonej przez UKK potrzeby wprowadzenia zmian w programie studiów, postępuje się 

zgodnie z Procedurą tworzenia i zaprzestania prowadzenia studiów wyższych i studiów podyplomowych oraz modyfikowania 

programów tych studiów.  

 

6. Procedury powiązane z przedmiotem i zakresem procedury: 

6.1 Procedura tworzenia i zaprzestania prowadzenia studiów wyższych i studiów podyplomowych oraz 

modyfikowania programów tych studiów (WSZJK-W/1). 

6.2 Procedura badań ankietowych przeprowadzanych w ramach WSZJK (WSZJK-W/5). 

6.3 Procedura zapewnienia dostępu do informacji (USZJK-O/1). 
 

7. Załączniki:  

Załącznik nr 1. Kwestionariusz ankiety monitorującej losy zawodowe absolwentów Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach po 

roku od ukończenia studiów. 

Załącznik nr 2. Kwestionariusz ankiety monitorującej losy zawodowe absolwentów  Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 

po 3 latach od ukończenia studiów. 

Załącznik nr 3. Kwestionariusz ankiety monitorującej losy zawodowe absolwentów  Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach 

po 5 latach od ukończenia studiów. 

Załącznik nr 4. Schemat postępowania w procedurze WSZJK-W/6. 


